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Stellenausschreibung

Der Kinderschutzbund Landesverband Hamburg e.V. sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fiir seine Fachstelle
Schutzkonzepte Honorarkréfte als

»Mutausbruch“-Begleiter*innen

»Mutausbruch — flreinander stark machen” steht fiir den Mut, sich Herausforderungen im Kita-Alltag
zu stellen und eine Weiterentwicklung des Kita-Alltags gemeinsam aktiv anzugehen. Das Praventions-
programm begleitet Einrichtungen mit dem Ziel, Fachkrafte darin zu unterstiitzen, verletzendes Ver-
halten gegentiber Kindern zu erkennen und zu vermeiden. Bei der Prozessbegleitung wird auf einen
ganzheitlichen Ansatz Wert gelegt, der alle Beteiligten — Trager, Leitung, Fachkrafte, Kinder und El-
tern/Sorgeberechtigte — einbezieht.

Das Programm basiert auf erprobten und wissenschaftlich fundierten Ansatzen zur Gewaltpraven-
tion, die von Expert*innen der Frihpadagogik im Austausch mit Fachkraften entwickelt wurden.
,Mutausbruch — flireinander stark machen” ist ein gemeinsames Kooperationsprojekt der BAG Kin-
dersicherheit e.V. und der Fachstelle Schutzkonzepte des Kinderschutzbund Landesverbands Ham-
burg. Das Projekt wird mit Unterstitzung des Verbands der Privaten Krankenkassen umgesetzt und
gefordert.

Was erwartet Sie?

e Kostenlose Qualifizierung als ,Mutausbruch“-Begleiter*innen durch die Fachstelle Schutzkon-
zepte im Kinderschutzbund Hamburg

e Bezahlte Praxiseinsatze auf Honorarbasis im Tandem in den Kindertageseinrichtungen, begleitet
durch eine erfahrene Fachkraft

e Mitarbeit in einem Programm zur nachhaltigen Organisations- und Teamentwicklung der Kita-
Kultur:
- Mit den Fachkraften: Leitungscoaching, Kita-Begehungen (Bestandsaufnahme),
Workshops zur MaBnahmenformulierungen, Supervision, kollegiale Beratung
- Mit den Kindern: entwicklungsangemessene Verfahren und Methoden
- und partizipatives Vorgehen mit Kindern
- Mit den Eltern: Elternabende und Ansprechperson bei Fragen

e Perspektive auf Tatigkeit als bundesweite Kita-Begleitung

Wen suchen wir?
»Mutausbruch“-Begleiter*innen, die

¢ wertschatzend mit den Kitas und deren Netzwerken zusammenarbeiten und selbst Vorbild einer
auf Anerkennung, Respekt und Partizipation basierenden dialogischen Haltung sind.
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e (ber Expertise im Bereich Fortbildung und ein damit einhergehendes Sach- und Methodenwissen
verfligen, sodass sie die Kitas in ihrer Heterogenitat und Vielfalt kompetent begleiten konnen.

e Wissen zielgruppenorientiert vermitteln, vertiefte Reflexionsprozesse anstof3en und den fachli-
chen Austausch in den Kitas moderieren kénnen.

e die thematische Fokussierung auf die Programmeziele klar kommunizieren und entsprechende Ver-
einbarungen didaktisch begriindet treffen.

e ihre Arbeit reflektieren und das Programm im Rahmen qualitatssichernder MaBnahmen weiter-
entwickeln.

Bitte senden Sie lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (in max. 2 PDF-Dateien) mit einem aussa-
gekraftigen Anschreiben bis spatestens zum 26.07.2026 per E-Mail an:

bewerbungen@kinderschutzbund-hamburg.de

Fir Rickfragen steht Ihnen die Einrichtungsleitung, Ulrike Minar, gerne zur Verfligung unter
040 432927-56.

Falls Sie sich Uber die Tatigkeit der ,,Mutausbruch-Begleiter*in“ informieren mochten, nehmen Sie
gerne an unserer Online-Infoveranstaltung am 13. Juli 2026 von 16 bis 17 Uhr teil.

Anmeldung bitte Gber folgenden Eveeno-Link: eveeno.com/352796232



