
 
 
Der Deutsche Kinderschutzbund, Landesverband Hamburg e.V., sucht für die Frühen 
Hilfen Eimsbüttel zum 01.02.2023 befristet bis 31.12.2025 eine 
 

Familienhebamme/ Familien-Gesundheits- Kinderkrankenpflegerin 
19,25 Wochenarbeitsstunden  

Bezahlung nach TV-L EG 8 
 

Unsere Frühen Hilfen in Eimsbüttel sind darauf ausgerichtet, möglichst früh in besonders 
belasteten Situationen schwangere Frauen und junge Eltern zu erreichen, zu beraten, in 
Netzwerke einzubinden und sie dabei zu unterstützen, ihre Versorgungs- und Beziehungs-
aufgaben wahrnehmen zu können. Gesundheitsorientierte Gruppenangebote für Eltern mit 
kleinen Kindern, aufsuchende gesundheitsorientierte Familienbegleitung, Sozialberatung, 
bindungsorientierte Spezialberatung, Erkundung der Hilfebedarfe und Netzwerkkoordination 
sind die Angebote und Aufgaben unserer Frühen Hilfen.  

Wir suchen eine Kollegin, die, in enger Kooperation mit unserer Anlaufstelle, kurzfristige 
gesundheitsorientierte Familienbegleitung im gesamten Bezirk Eimsbüttel anbietet. Der 
Trägerstandort ist in Lokstedt. 

 
Ihre Aufgaben umfassen: 

• Betreuung von Schwangeren und Familien in besonders belasteten Lebenssituationen 
mit Säuglingen und Kleinkindern von 0- 1 Jahren  

• Aufsuchende gesundheitsorientierte Kurzberatung und -begleitung ab der 
Schwangerschaft für junge Familien mit Informationen rund ums Baby 

• Abklärung weitergehender Unterstützungsbedarfe und entsprechende Vermittlung in 
weitergehende Hilfen in Kooperation mit Jugendhilfe und Gesundheitswesen 

• Aktive Mitwirkung an Sozialraumorientierung und Teilnahme im Netzwerk Frühe Hilfen  
 

Das bringen Sie mit: 

• Berufserfahrung als Familienhebamme oder Familien- Gesundheits-Kinderkranken-
pflegerin 

• Weiterbildung Frühe Hilfen oder die Bereitschaft zu entsprechender, vom Arbeitgeber 
geförderter, Weiterbildung 

• Erfahrung in ressourcenorientierter, niedrigschwelliger (Beratungs-) Arbeit mit jungen 
Eltern 

• Interesse an Projektarbeit und- entwicklung und Bereitschaft und Freude an Kooperation 

• Einfühlungsvermögen, gute Kommunikationsfähigkeit und Interesse an Teamarbeit 
 
 
Wir bieten einen interessanten und vielfältigen Arbeitsplatz mit fachlichen Gestaltungs-
möglichkeiten, Fortbildung und Supervision in einem erfahrenen und engagierten Team. Bei 
Interesse fördern wir eine Mitgliedschaft im Firmensportnetzwerk Egym Wellpass.   
 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (in max. 2 pdf Dateien) inkl. aussagekräftigem 
Anschreiben senden Sie bitte bis spätestens dem 31.12.22 per mail an 
bewerbungen@kinderschutzbund-hamburg.de. 
  
Für Rückfragen steht Stephanie Ganske (Einrichtungsleitung) gerne zur Verfügung 
unter Tel.: 040/4317948211. 
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