
 
 

Stellenausschreibung  
 
Der Deutsche Kinderschutzbund Landesverband Hamburg e.V., sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für sein Kinder- und Familienzentrum Lurup (KiFaZ Lurup) eine/einen  

 
Ergotherapeut*in (m,w,d) im offenen pädagogischen Bereich 
½ Stelle, befristet bis 31.12.2024, TV-L EG 8 
 
Das KiFaZ Lurup ist ein offener Treffpunkt für Eltern und ihre Kinder (0-12 Jahre). Die Angebote sind 
darauf ausgerichtet, Müttern und Vätern unkompliziert und niedrigschwellig Beratung anzubieten, sie 
in Netzwerke einzubinden und in allen Fragen des familiären Alltags zu unterstützen. Das KiFaZ hat 
ein Café als offenen Treffpunkt, bietet vielfältige Beratungen an und hält offene Gruppenangebote für 
Eltern und ihre Kinder vor. Im Team arbeiten Sozialpädagog*innen, Erzieher*innen, Verwaltungs- und 
Haushaltskräfte sowie Honorarkräfte und Praktikant*innen.  
 
Ihre Aufgaben umfassen: 

 Gestaltung und Begleitung von bewegungsfördernden Angeboten für Kinder und ihre Eltern im 
Setting offener Gruppenangebote 

 Information und Gespräche mit den Eltern zur Wahrnehmung der Entwicklungsbedürfnisse 
und Entwicklungserfolge ihres Kindes  

 Beratung und Anbindung der Eltern an weiterführende Hilfen bei Förderbedarf 
 

Sie arbeiten frei von Therapieplänen und Einzelförderung innerhalb von Eltern-Kind-Gruppen in der 
Regel im Tandem mit einer/einem Pädagog*in. Das Altersspektrum der Kinder reicht vorrangig von ½ 
Jahr bis 6 Jahre.  
 
Das wünschen wir uns:  

 Eine abgeschlossene Ausbildung in Ergotherapie 

 Erfahrung in der Elternberatung 

 Freude an der niedrigschwelligen Arbeit in Eltern-Kind-Gruppen  

 Eine ressourcenorientierte und wertschätzende Haltung, ausgeprägte Kommunikations-
fähigkeit, Einfühlungsvermögen und Teamfähigkeit 

 Die Bereitschaft, am Nachmittag bis frühen Abend zu arbeiten 
 

Wir bieten Ihnen: 

 Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit konzeptionellen und fachlichen Gestaltungs-
möglichkeiten 

 Selbstständiges Arbeiten in einem wertschätzenden und kollegialen Team 

 Supervision, Fortbildung, 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) 

 Eine geförderte Mitgliedschaft im Firmensportnetzwerk qualitrain 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung! 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (in max. 2 pdf Dateien) bitte bis spätestens 

10. Juni 2022 per Mail an bewerbungen@kinderschutzbund-hamburg.de  

Für Rückfragen steht die Einrichtungsleitung, Frau Beate Gartmann, gerne zur Verfügung unter Tel.: 

040/840097-11. 


